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С  ТРУДОВОЙ 
ПОБЕДОЙ!

День 25 декабря был особенно радостным 
для тружеников Денисовского совхоза. За 
много лет впервые коллектив добился вы­
сокой трудовой победы — досрочно выпол­
нил годовой план по сдаче молока государ­
ству. На перерабатывающие предприятия 
денисовцы отправили 32 500 тонн молока. 
Сверх плана до конца года будет сдано до­
полнительно 360 центнеров этой ценной'про 
дукции.

А. М Е Т Е Л Е Н  КО, 
главный зоотехник Денисовского

совхоза.

Р Е Ш А Ю Щ И Й
ФАКТОР

ПЕРЕМЕНПройден первый рубеж двенадцатой пятилетка. На пороге 1987... Какова деловая активность де­путатов? Все ли действуют в духе времени? Вез­де ли преодолен шаблон?Главный смысл перестройки советской работы, как указывает партия,— в повороте к людям, к жи­вому делу. Декларации и призывы не помогут. Н а­до учиться как на решающий опираться именно на человеческий 'фактор. В этом отношении мы, советские работники, недорабатываем больше Есех. Цифры и показатели то и дело закрывают от нас людей, условия их труда и отдыха, настроение, здоровье. В практику самой живой, конкретной ра­боты ссзетсккх органов, депутатов должны войти демократические принципы, заложенные в Законе о трудовых коллективах.Надо сказать, что многие депутаты районного Со­вета каждодневно общаются с избирателями, не­укоснительно, четко ведут прием граждан, но еще не все депутаты прониклись должной от­ветственностью за порученное им дело. По стари­нке работают, например, исполкомы Нижнетанай- ского, Вознесенского сельских Советов. Исполните­льные комитеты всех сельских Советов еще не ока­зывают должного внимания работе с депутатами сельских Советов, потому еще так низка актив­ность народных избранников, зачастую не прини­мается во внимание общественное мнение.Плохо обстоят дела в сельских Советах с меди­цинским, транспортным обслуживанием населения. В магазинах то и дело встречается однообразие то­варов. Почти не ведется строительство объек­тов соцкультбыта, хотя разработанный на X X V II  съезде партии новый взгляд на социальную сферу все ощутимее проявляет возросшую требователь­ность коллективов к проблемам соцкультбыта. Главный «ответчик» за социальное развитие — ме­стный Совет— должен действовать по-особому эне­ргично, наступательно.С  трудом для большинства Советов решается жилищный вопрос. Сегодня не может быть терпи­мой вялая, безынициативная позиция Денисовского и Шеломковского сельских Советов в этом отно­шении.В решении многих проблем, касающихся совет­ских работников, важная роль отводится постоян­ным комиссиям, депутатским группам, поэтому, на­чиная новый год, следует пересмотреть работу всех этих депутатских формирований. Необходимо результативнее проводить сессии, заседания испол­комов. Их решения доводить до исполнителя, в ре­шениях намечать конкретные мероприятия, отра­жающие конкретное улучшение дел в торговле, ме дицинском, бытовом обслуживании трудящихся.Каждый советский работник, депутаты обязаны осознать свою роль, свой персональный долг в утвер ждении атмосферы деловитости, творчества. Даль­нейшая. демократизация исполнительных и распоря­дительных органов сельских Советов — требование жизни, слагаемое стратегии ускорения.
С. СВ И РИ Д О В А , заведующая оргинструктореким отделом исполкома райсовета.

ЗАДАНИЕ ПЕРЕВЫПОЛНИЛИПочти в полтора раза перекрыла годовое зада­ние по строительству жилья и других объектов бригада межхозяйствен­ной передвижной механи­зированной колонны в со­ставе А . О. Сенькова, С . Е. Сильченко, В. В.

Умецкого, В . Н.‘ Заугол- кова, П. Д . Фандо, возгла вляемая Г. Т. Сильченко.Этим коллективом за год освоено 183,5 тыся­чи рублей на строительно­монтажных работах вмес­то 129,5 тысячи по пла­ну.

В первом году двенад­цатой пятилетки на треле вке древесины слаженно работал коллектив Цент­рального лесопункта Дзе­ржинского леспромхоза. Производительный труд позволил ему досрочно, 3 декабря, выполнить годо­вой план. Так, сверх пла­на лесопунктом будет стрелевано около 10 ты-О Д Н АС  хорошим настроени­ем трудится коллектив на шего Шеломковского сов­хоза накануне Нового го­да. Досрочно выполнены планы поставок государст ву молока, мяса текущего года. В общем деле весом вклад работников животно Еодства Батовского и Ка- нарайского отделений. Они первыми в совхозе пе решли на работу по мето­ду коллективного подря­да.Новый метод работы на­чали внедрять с изучения принципов подряда.'3а,ка­ждым звеном закрепили животных, производствен­ные помещения, технику и оборудование. В соответ­ствии с договором довели задания по производству животноводческой продук­ции в зависимости от зак­репленного поголовья. Ма териальное стимулирова­ние работников ферм осу­ществлялось таким обра­зом, что коллективы бы­ли заинтересованы в коне ином результате и каж­дый отдельный работник был заинтересован в весо­мости своего вклада.Конечно, , первые шаги коллективного подряда бы ли трудными. Не хватало людей, не всегда в достат ке заготавливались кор­ма, в организации труда еще не все было отрегули ровано...Но эффект все-таки был достигнут. Звено Л . М. Ко

сяч кубических метров хлыстов.Возглавляет коллектив Центрального лесопункта Иван Александрович Хо- лодилов — ветеран лес­ной промышленности, ком мунист. Работает он в Дзе ржинском леспромхозе с 1968 года, а начинал свою трудовую биографию води телем. Позже работал ме-
товой из Батова 25 декаб­ря справилось . с годовым планом по валовому на­дою молока. От каждой ко ровы здесь надоили по 2500 килограммов моло­ка. Это на 4,2 процента выше годовых социалисти ческих обязательств и на 285 килограммов больше, чем в среднем по совхозу.Канарайское отделение, где по подряду работают два звена доярок, досроч­но выполнило. годовой план по валовому надою молока. Лидирует в этом отделении звено М. А . Фи липповой. Годовой план по валовому надою моло­ка в этом коллективе вы­полнен на 102,2 процен­та. Надой на одну корову составил 2480 килограм­мов молока — это выше годовых социалистических обязательств и общесовхо зного показателя.Специалисты совхоза подсчитали, что работая такими высокими темпа­ми, животноводы совхоза смогут продать государст­ву молока дополнительно более двух процентов го­дового плана.За одиннадцать месяцев коллектив животноводов совхоза выполнил годо­вой план и по валовому привесу молодняка круп­ного рогатого скота на 1С9,1 процента. Ше- ломксЕское отделение пе­рекрыло годовое задание по ралоЕому привесу на

хаником, техноруком, а с  1980 года возглавляет коллектив лесопункта.Успехи пришли не сра зу. В' последние годы и леспромхоз, и, в том чис­ле, лесопункт, работают г сложных условиях: деля­ны отдаляются, до бли­жайшей лесосеки не ме нее 80 километров, сырье вая база не та, что была раньше. Еще не так дав но брали из тайги только одну стройную кубатур- ную сосну, теперь прихо­дится подбирать березу и осину. Одним словом, 'на­ращивать объем заготов­ки древесины становится все труднее, Здесь и важ на роль руководителя. Разнообразен круг егообя занностей. Он осуществля ет руководство производ­ственно - хозяйственной деятельностью лесопунк­та, проводит работу по внедрению научной орга­низации и повышению про изводительносги труда, а также воспитательную ра­боту в коллективе, лично участвует в общественной жизни. Коммунисты мно­го лет избирают Ивана Александровича Холоди- лова членом парткома, и он оправдывает Доверие.
А . Т ЕТ ЕРИ Н А , 

секретарь парткома.

На снимке: И. А . Хо- 
лодилов.

18,5 процента, Канарай­ское — на 18,9, Батов­ское — на 12,2 процента.Хороший пример в тру­де подает товарищам по работе телятница В. А . Прищепенко. За одиннад­цать месяцев от закреп­ленной группы телят она получила 113 центнерог валового привеса, выпол­нив годовой план на 100,8 процента. Скотник А . ГГ. Рейм тоже добился отмен п у х результатов, валовый привес по его группе жи­вотных за одиннадцать ме сяцев составил 171 цент­нер. Годовой план выпол­нен на 113 процентов. Те лятница Н. К. Староверо­ва получила 143 центнера привеса от своих живот­ных, выполнив годовой план раньше срока на 120 процентов.Достижения наших жи­вотноводов радуют, но ус­покаиваться не намерены. Максимально использо вать возможности зимне­го стойлового периода и, безусловно, выполнить взятые обязательства. На это нацеливает нас колле ктивный подряд, на кото рый перейдут в новом го ду все коллективы моло­чно-товарных ферм, свинс водческих и полеводчес ких бригад.
П. ТЕТЕР, 

директор 
Шеломковского 

совхоза.

Единый общесоюзный 
знак «Ударник двенадца­
той пятилетки».

Фотохроника Т А С С.

В Р А Й К О М Е  
В Л К С М

НА УДАРНОЙ 
ВАХТЕМолодежь Дзержинско­го района, как и все сове­тские люди, решила ударным трудом отметить достойную встречу X X  съезда В Л К СМ , 70-летие Великого Октября.Поддержав инициативу комсомольцев и молоде­жи о проведении предсъе­здовской и юбилейной уда рной вахты и одобрив ее, бюро районного комитета В Л К С М  обязало комите­ты комсомола первичных организаций провести мае сово-политическую работу по поддержанию патриота ческих инициатив передо­вых комсомольско - мо­лодежных коллективовкрая, взявших повышен­ные социалистические обя зательства выполнить план полутора лет к X X  съезду В Л К СМ , двух лет пятилетки — к 70-й годо­вщине Великой Октябрь­ской социалистической ре­волюции, направить орга­низаторскую и идейно-по­литическую работу на ус­пешное выполнение пла­нов и обязательств. Дове­сти до каждого комсомо­льско-молодежного колле­ктива, до всех юношей и девушек района задачи и цели ударной вахты: уско ренное внедрение дости­жений научно -техничес­кого прогресса, выполне­ние обязательств, социа­льных программ, укрепле­ние трудовой дисциплины.Итоги трудовой вахты подводятся в два этапа (март и октябрь). Лучшим комсомольско - молодеж­ным коллективам района будут присвоены почет­ные звания — «К М К  им. X X  съезда В Л К СМ » и «КМ К им. 70-летия Вели­кого Октября».

К СВ ЕД ЕН И Ю  Н А СЕЛ ЕН И Я !
31 декабря 1986 года в 17 часов состоится от­

крытие районной новогодней елки (у кинотеатра 
«Заря»). В фойе кинотеатра будет организована 
ираздничная торговля.

Н А  В С Е Х  З А Б О Т А
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В П Е Р Е Д О В Ы Х  К О Л Л Е К Т И В А Х  Р А Й О Н АУМНОЖАЯБОГАТСТВА«Перед нами остро встает зада­ча охраны природы и рационально­го использования ее ресурсов. Со­циализм с его плановой организа­цией производства и гуманистиче­ским мировоззрением способен вне сти гармонию во взаимоотноше­ния между обществом и природой. У  нас уже осуществляется система мер в этом направлении, отпуска­ются средства, и немалые. Имеют­ся и практические результаты»,— так было сказано М. С . Горбаче­вым на X X V II  съезде К П С С .Лесные хозяйства — одни из тех, что призваны охранять приро­ду и использовать ее богатства. Дзержинский механизированный лесхоз подключился к тем требова ниям, которые были поставлены на X X V II  съезде К П С С.Стартовый год пятилетки от­крыл дорогу к выполнению зада­ний 12-й пятилетки. Практические результаты труда в 1986 году у на шего коллектива неплохие. План по выпуску товарной продукции и ее реализации осуществлен на 101,2 и 102 процента соответст­венно. На 132 процента выполнен план по заготовке товаров народ-

ЛЕСНЫЕного потребления. Приступили к выпиливанию облицовочной рейки «вагонки», уже имеем 98 кубомет ров готовой продукции. На 100 процентов выполнен план по заго­товке метел и хвойно-витаминной муки. Также на 100 процентов осу ществлено задание по уходу за ле­сными культурами. Для лесовосста новительных работ в 1987 году по­дготовлено 547 гектаров почвы. Хозяйственным способом в этом году- построили гараж на восемь технических мест с котельной и поднавес для хранения механизмов и оборудования.Достижению наилучших резуль­татов в работе всегда сопутствует добросовестное отношение людей к своему труду. В цехе ширпотреба отлично трудится В. Мариенко. Успехов достигли в о д и т е л и  автомобилей А . Савенков и Ю . Виноградов. Дзержинское лесниче­ство признано одним из лучших. В течение этого года исполняла обя­занности лесничего на этом участ­ке А . Полонская.Имеются в нашем лесном хозяй­стве и недостатки, о которых нель­зя забывать. Из намеченного не вы полнен план по изготовлению сру­бов домов и выжигу извести. Эти недостатки постараемся уст­

ранить, не затягивая сроков.Намного лучше, по сравнению с 1985 годом, трудовая и техничес­кая дисциплина. В прошлом году было совершено 62 прогула, в ны­нешнем 19. Улучшить дисциплину трудящихся удалось благодаря привлечению всех ответстЙенных лиц к общественной работе. Народ ный контроль проверяет использо­вание рабочего времени и расходо­вание горючесмазочных материа­лов. Ежемесячно третьего числа до бровольная народная дружина де­журит в милиции.Заметна агитационно - воспита­тельная работа среди трудящихся мехлесхоза: по труду редколлегии и проводимым политзанятиям. Все хорошо узнали какое воздействие может оказать редколлегия на воз­никшие проблемы в нашем рабо­чем коллективе. Политзанятия про водятся два раза в месяц. С боль­шим вниманием слушаем пропа­гандиста А . В. Соловарова. Он сам по образованию педагог и всегда охотно, с удовольствием передает политические знания работникам мехлесхоза.Вступая на порог 1987 года, ин­женерно-технические работники и рабочие Дзержинского мехлесхоза постараются сделать все, что наме­чено, чтобы прийти к финишу пя­тилетки с трудовой победой.
Н. К РЯ Ж ЕВ , 

директор Дзержинского 
мехлесхоза.

КОЛЛЕКТИВ И 
ГОСПРИЕМКАРубеж года стал чрез­вычайно ответственным периодом в экономичес­кой жизни страны. На по­лутора тысячах предприя­тий основных отраслей ин дустрии завершается под­готовка к введению госу­дарственной приемки, ко­торая призвана стать дей­ственной мерой в борьбе за повышение техническо­го уровня и качества про­дукции.Что такое — государст­венная приемка? На заво­де, фабрике, в объедине­нии приступает к работе группа компетентных спе­циалистов, задача кото­рых — проверять соответ­ствие каждого изделия вы сшим мировым образцам.Это отнюдь не означа­ет, что лишь ужесточени­ем требований приемки ог­раничивается роль вневе­домственного контроля. Его работники обязаны не просто поставить заслон всему, что не отвечает тре бованиям предприятия-за­казчика или покупателя, но и оперативно разобра­ться в причинах, порож­дающих брак. А  разобра­вшись, — заставить руко­водителей производства исправить положение.Возникает вопрос: по­чему же такой анализ не всегда способны были про вести существующие слу­жбы предприятия? Зачем потребовалось создавать

дополнительное звено?Службы О ТК, непосред ственно подчиненные ру­ководству предприятий, как правило, не выдержи­вали «давления» со сторо ны директоров заводов, и объединений, озабочен­ных прежде всего стопро­центным выполнением производственного зада­ния, и маркировали с е о - им штампом многое из то го, ч т о  не имело права по­кинуть территорию пред­приятия.Госприемка непосредст­венно подчиняется терри­ториальным органам Гос­стандарта С С С Р . На нее не сможет влиять не в ме­ру ретивый и не очень принципиальный хозяйст­венный руководитель.Введение госприемки, как показал опыт,— про­цесс непростой, острый. Ведь он непосредственно затрагивает интересы ка­ждого члена трудового коллектива. Вот почему подготовка к переходу на нее — это прежде всего работа с людьми. Ведь сама приемка, какой бы жесткой и нелицепри­ятной она ни стала, лишь конечное звено производ­ства, на комплексное со­вершенствование которо­го она направлена.
Б. ГРИ Щ ЕН К О , 

обозреватель Т А С С .

Выполняя решения X X V II  съезда К П С С , по­становления Центрально­го Комитета и Совета Ми­нистров С С С Р  «О мерах по дальнейшему комплекс ному развитию в 1981 — 1990 годах производитель ных сил Красноярского края», стремясь обеспе­чить эффективное участие молодежи и комсомоль­цев в выполнении плано­вых заданий, бюро район­ного комитета В Л К СМ  по­становило широко развер­нуть социалистическое со­ревнование среди моло-

В ноябре 1985 года бы­ла проведена проверка рай онным комитетом народ­ного контроля внутрихо­зяйственного расходова­ния мяса в Шелемковс- ком и Денисовском сов­хозах. Вопрос этот рассма тривался на заседании ко­митета, был освещен в га­зете за 23 ноября прош­лого юда под названием «Не допускать перерас­ход» и находился на кон­троле.По истечении срока по­становление должно быть снято с контроля при ус­ловии, что все его пунк­ты будут выполнены. В связи с этим районный ко митет народного контроля запросил у руководителей вышеназванных хозяйств ответы о принятых мерах. Из Денисовского совхоза

К новымВЫСОТАМдых работников автомоби льного транспорта.Бюро также утвердило на своем заседании усло­вия и порядок подведения итогов социалистического соревнования среди комсо мольских организаций, комсомольско - молодеж­ных коллективов, моло­дых работников автомоби­льного транспорта на 1987 год.

поступил такой: «Винов­ные лица за халатность привлечены к ответствен­ности. Отстранены от за­нимаемых должностей бу­хгалтеры отделений № 4 и JV? 6 Денисовского сов­хоза тт. Шатрова и Гале­ева», который и был опуб­ликован в материале «Снято с контроля» в № 144 «Дзержинца» за 1986 г.На самом деле оказа­лось, что и Шатрова, и Га леева уволились с рабо­ты по собственному жела­нию. Ответ директора хо­зяйства районному коми­тету Н К  оказался проти­воречащим действительно сти, что говорит о недос­таточно серьезном отноше нии руководства Денисов­ского совхоза к решениям органов контроля.

В О З В Р А Щ А Я С Ь  К Н А П Е Ч А Т А Н Н О М УНЕВЕРНЫЙ ОТВЕТ

НА Ф И Н И Ш Е  Г О Д А  ЦЕЛЬ — КАЧЕСТВОРаботники коллектива бытового обслуживания населения в нашем районе трудятся над выполнени­ем программы подъема благосостояния советских людей, намеченной X X V II  съездом К П С С .Скажем прямо, рабо­тают бытовики Дзержин­ского района в сложных условиях. В последнее вре мя наш коллектив справе дливо критикуют за то, что многие изделия по ка честву не отвечают возрос шим требованиям населе­ния. Немало нареканий поступает на несвоевре­менное изготовление изде лий.Все это сказано справе­дливо. И тем не менее, хотелось бы разобраться в причинах такого сниже­

ния уровня обслуживания Нет, труженики отрасли не разучились работать. Все дело в том, что сегод­ня перед коллективом сто ят совершенно новые зада чи — надо, образно гово­ря, «одеть одетого». И , оказалось, что возросшие запросы потребителей при шли в несоответствие с возможностями службы быта.Задачи, поставленные на съезде партии перед работниками обслужива­ния, вызывают у нас же­лание трудиться по-удар­ному, быстрее устранять имеющиеся недостатки. Во втором году пятилетки мы должны получить при­рост бытовых услуг на 11,3 процента против фа­кта 1986 года, внедрить

дополнительно шесть но­вых видов и форм быто­вого обслуживания, на­чать строительство Дома быта, что позволит расши рить площади парикмахер ской, мастерских по ремой ту радио-, телеаппарату­ры, сложной бытовой тех ники, открыть салоны «Сделай сам», «Умелые руки».Как известно, в послед­нее время остро стоит во­прос об активизации рабо ты по повышению качест­ва продукции. Для быто­виков это сейчас — воп­рос номер один. Дальней­шее повышение качества тесно связано с работой по переходу на новые ус­ловия хозяйствования. К сожалению, она у нас ве­дется пока неудовлетвори

тельно. Среди обстоя­тельств, из-за которых пе­рестройка идет медленно, и психологические барье­ры, которые складыва­лись десятилетиями. Бу дем их преодолевать.Меры, которые нами приняты, позволят выпол нить годовой план и соци­алистические обязательст­ва. Но речь здесь идет об объемных показателях. За дача же очередная — вы­полнение качественных по казателей. Над этим и при дстоит трудиться коллек­тиву службы быта.
Н. Б А Б И Н А , 

швея Дзержинского 
РП У  бЫТОЕОГО 
обслуживания 

насел ния. 
депутат райсовета.

Л Ю Д И  З Е М Л И  Д З Е Р Ж И Н С К О ЙНЕУСПОКОЕННОСТЬ

— О Егоре Егоровиче напишите! Обязательно, 
— просили нас многие работники ремонтно - тех­
нического предприятия РА П О  во время одной из 
встреч. — Золотой он человек, неравнодушный, 
надежный. А  уж отзывчивый-то...

Сегодня мы выполняем 
читательский наказ и про­
сим Егора Егоровича Шта 
рка принять посвященные 
ему строки как скромную 
дань глубокого уважения 
за то, что трудится и жи­
вет по чести и совести, 
что мыслит, чувствует и 
действует, как того требу 
ет время. И, конечно же, 
как поздравление с Но­
вым годом.Есть люди, которые рас полагают к себе уже с пер вых минут знакомства. Егор Егорович Штарк из их числа. Он не професси ональный оратор, а слу­шать его суждения о по­ложении дел в мире, о пе­рестройке социально -эко­номического развития на­шего государства интерес­но. Не педагог и не психо лог, но его соображения относительно форм и ме­тодов воспитания у людей чувства ответственности •за порученное дело труд­но опровергнуть: И, коне­чно, как руководитель коллектива, он с сознани­ем дела ориентируется в сегодняшних делах и забо­тах своего предприятия.Более десяти лет назад впервые перешагнул по­рог ремонтно - техническо го предприятия Р А П О  Егор Егорович. Начинал механиком, сейчас — на­чальник автотранспорта. Раз и навсегда автогараж стал для него зоной жиз­ненного влияния, жизнен­ных интересов. А  резуль­таты не замедлили ска­заться. Коллектив водите­лей, ремонтников подобра лея дружный, работоспо­собный. Автомашины все­гда в полной исправности, водители готовы к самым дальним рейсам. Многое здесь от самого Егора Егоровича, от его знайий, умений, распорядительное ти и требовательности.Не просто быть руково­дителем коллектива, ког­да у тебя в подчинении лю ди старше тебя годами, есть асы шоферского де­ла и совсем молодые води тели. Но авторитет Егора Егоровича высок. Еще бы. Он сам все делает с душой и никогда не ста­вит личные интересы вы­ше коллективных. Буду­чи сам инициативным, ста рается пробудить к актив­ности и других, поэтому и план по грузообороту, по грузоперевозкам коллек­тив автогаража выполня­

ет в результате предпри­ятие доходы получает не­малые.—  Знаете, что больше всего люди ценят в Е. Е. Штарке, —■ говорила дис­петчер предприятия П. А . Ремденок. — Честность, принципиальность, справе дливость, Он никогда не повысит голос на рабочих. А  спокойно объяснит, под скажет, посоветует. Обяза тельно найдет выход из затруднительного положе-_ ния. Не наказывает рабо­чего, провинившегося впе­рвые, дает возможность понять свою ошибку и ис­править.С  Егором Егоровичем легко работать. Есть в нем непоказная уверен­ность в себе. Не произно­ся высокопарных слов, он 'делает свое дело как мож ’ но лучше, потому что ина­че не может. Это тоже объясняет, почему тянут­ся к нему люди.Почти каждый может сказать: «В свое время Егор Егорович помог мне». Действительно, он может ' помочь и советом, и делом.— Нет, пожалуй, тако­го мероприятия на пред­приятии, — говорит дире­ктор П. И. Трещенко, — в котором Штарк бы не участвовал. Он один из са мых активных членов про фсоюзного комитета. К его .мнению прислушива­ются. Зачастую именно оно остается последним, решающим.Ритм его жизни насы­щен — производственные дела, общественные. А  до­ма ждут отца дети — Лена и Сережа, , которые не прочь позаниматься уро­ками и с мамой— бухгал­тером мастерской Любо­вью Константиновной, — но папа есть папа...О себе Егор Егорович рассказывать не любит. Зато с явным удовольст­вием говорит о своих ра­бочих, водителях, специа­листах. Считает, что ему всю жизнь везло на хоро ших людей. Думаю, это потому, что он склонен Еидеть в людях лучшее, что в них есть. А  значит, и впредь ему суждено жить и работать преиму­щественно среди хороших людей.Прекрасная перспекти­ва.
Н. Я К О В Л ЕВ А ,

На снимке Е . Е . Штарк.
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ХОРОШЕЕ
НАСТРОЕНИЕ

Предпраздничные дни су­
етны для тобой женщины. 
Самые разные хлопоты, 
особенно по дому, взвали­
ваются на ее плечи. У Вик­
тории Карапетовны Булда­
ковой этих забот хватает и 
на работе, ведь она това­
ровед в предприятии обще­
ственного питания Дзер­
жинского райпо. Что это 
значит, понять нетрудно —  
каждый из нас, особенно в 
праздник, ждет от общепи­
та каких-либо необычных 
изделий, выполненных на 
грани высокого кулинарно­
го искусства. Тут роль Вик­
тории Карапетовны неоце­
нима: как правило, по ее 
инициативе и при непосре­
дственном участии органи­
зуются выставки - продажи 
кулинарных изделий; это ей 
должны быть благодарны 
сластены - ребятишки за 
привозное мороженое, та­
кое вкусное во все време­
на года!..

Хлопот много. Но актив­
ная, внимательная к лю­
дям, неугомонная женщина 
успевает и на работе, и в 
семье. Быть матерью троих 
детей —  это тоже дело да­
леко непростое, но радост 
ное. Не оттого ли так све­
тятся улыбкой лица матери 
и дочери Татьяны (начинаю 
щей учительницы), что вну­
треннее ощущение счастья 
всегда легко, невесомо!

Валентина Емельянов­на Коршакова живет в Нижнем Танае, работает в совхозе техником искус­ственного осеменения ко­ров. Имя ее хорошо изве­стно всему району. Не раз наша газета рассказывала о Валентине Емельяновне как о хорошей производ­ственнице, многодетной матери, награжденной ор­деном «Материнская сла­ва» I, II, III степеней, о народном избраннике — депутате сельского Сове­та народных депутатов... Сегодня мы представля­ем Валентину Емельянов­ну как обаятельную жен­щину, прекрасного челове ка и интересного собесед­ника.
— Валентина Емелья­

новна, каких в вашей жи­
зни было больше дней—• 
радостных или тяжелых?— По современным ме ркам воспитывать десяте­рых детей дело нелегкое, но я другой жизни не пред ставляю и не признаю. Уверена: и радостей в на­шей дружной семье было больше, чем у многих других. Вот, к примеру, в прошедшем году за успе­хи в одиннадцатой пяти­летке меня наградили м е д а л ь ю  «За тру­довую .доблесть», стар­ший сын Андрей стал сол­датом Советской Армии, а девятая дочь Оксана пош ла в первый класс. Каж­дый день кто-то из ребят радует успехами в шко­

П Р Е Д П Р А З Д Н И Ч Н О Е  И Н Т Е Р В Ь Ю

Я  ЛЮ БЛЮ  ТЕБЯ, ЖИЗНЬ...ле, новой прочитанной книгой, помощью по до­му...
— Вы многое сделали 

за свою жизнь. Был личе 
ловек, которого вы счита 
ете своим Учителем в са­
мом высоком смысле это­
го слова?— Да, конечно. Преж­де всего это мои родите­ли. Особенно мама. Она была простой сельской труженицей. От нее я на­училась очень и очень многому, как говорят, шить, вязать, косить и в хате- белить... Впрочем, я и сейчас учусь у людей, которые меня окружают.

— Хватает ли вам два 
дцати четырех часов в су 
тки?— Времени свободно­го, конечно, мало. Я что- нибудь да не успеваю. И преодолевая дефицит вре­мени, приходится чем-то жертвовать. Бывает, что и интересами семьи... А  если бы прибавилось хоть немного свободного време ни, то, наверно, посвяти­ла б,.' его семье— мужу, детям. Занялась бы лю­бимым делом — вязани­ем, вышиванием.

— Естественно, что 
жизнь не может быть без­

облачной все время. Ког­
да на душе пасмурно, то...— Стараюсь пережить это состояние наедине с собой. Делаю все, чтобы мое плохое настроение не сказывалось на детях, на муже. Стремлюсь, чтобы дома видели меня спокой­ной, уравновешенной, не­жной и ласковой...

— Валентина Емелья­
новна, что для вас особен 
но дорого, что вы любите 
в жизни?— Особенно дороги мне мои дети, все десять! Люблю свой дом, семью, работу, людей хороших, верных друзей. В общем, люблю саму жизнь!

— Если б снова на­
чать...— Если бы начать жизнь сначала, то, думаю, многое бы у меня повтори лось.

— Накануне Нового го 
да что бы вы хотели по­
желать самой себе, всем 
людям?— Как можно больше счастья для всех, семейно го благополучия, радости в жизни и, конечно, мира.Н . В И К Т О Р О В А .

На снимке: Валентина 
Емельяновна Коршакова.

Фото В. Лютостанского.

НАШ И
К О Н С У Л Ь Т А Ц И ИОПЛАТА ЗА ЖИЛУЮ ПЛОЩАДЬЧитатели спрашивают, каков порядок оплаты из­лишков жилой площади, предоставленной в беспла­тное пользование работ­никам просвещения, здра­воохранения, работающим

Ускорить новоселье ста семей помогло нестандарт ное решение, найденное в вологодском совхозе «Вы- соковски!^>.Здесь сложилась весь­ма странная ситуация.' С одной стороны — более сотни пустующих домов. А  с другой— очередь тех, кому жилье необходимо.

и проживающим в сельс­кой местности.На этот вопрос отвеча­ет старший юрискон­сульт Р А П О  Т. М. Ровин с кий:
— С  медицинских ра­

ботников и работников 
просвещения, пользующи­
хся, согласно действую­
щему законодательству, 
правом на бесплатную 
квартиру с отоплением и 
освещением, плата за из­
лишки жилой площади, 
предоставленной им в по­
льзование, не взымается.

Органы здравоохране-

Покупать старые дома мо лодые семьи не хотят — им трудно самим превра­тить их в удобное совре­менное жилье. Совхоз же приобретать частные до­мовладения не вправе.Выход из такого поло­жения и нашли руководи­тели совхоза. Дом покупа ет все же будущий ново-

ния и просвещения, а так­
же предприятия и органи 
зации, имеющие медицин­
ские учреждения и учреж 
дения просвещения, опла­
чивают жилищно-эксплуа­
тационным организациям 
всю жилую площадь (в 
том числе и с излишка­
ми), предоставленную в 
пользование вышеуказан­
ным работникам, в одинар 
ном размере. Так что ни­
каких расходов по оплате 
излишков жилой нлощади 
медицинские работники и 
работники просвещения 
не несут.

сел — старые строения не­дороги. Но при этом сов­хоз берет на себя обяза­тельство довести старую избу до кондиции.В «Высоковском» соз­дана бригада которая раз бирает дома, перевозит их на новое место, обновля­ет обветшавшие детали по стройки, сооружает веран ды, усадебные службы, подводит электричество, газ, водопровод.

НЕ ПУСТУЮТ СТАРЫЕ ДОМА

«ДЗЕРЖИНЕЦ — 87»В октябре нынешнего года наша редакция обратилась к читателям с просьбой поделиться своими сообра­жениями о том, какой они хотели бы видеть «Дзержинец» в 1987 го­ду. Поступило немало писем от ра­бочих и колхозников, молодежи и ветеранов. В них высказаны конкре­тные предложения по улучшению содержания газеты, ее оформлению. Письма также помогли в критичес­ком анализе публикаций, в поиске новых рубрик и форм подачи мате­риалов с тем, чтобы они лучше от­вечали пожеланиям подписчиков.Сейчас, в конце года, будет уме­стно информировать вас, дорогие чи татели, о планах редакции, ее твор­ческих замыслах. 1987 год — зна­менательный. Это год славного юби лея — 70-летия Великой Октябрь­ской социалистической революции. Поэтому ведущей задачей остается показ социалистического соревнова­ния тружеников за досрочное еыпол нение заданий пятилетки, иначе го­воря — тема труда, развития поли­тической и производственной актив­ности людей, укрепления их жизнен ной позиции на основе идейной убе­жденности, единства слова и дела. Особое внимание обращается на про­паганду и внедрение передового опы та в сельском хозяйстве. Мнение чи­тателей на этот счет однозначно: «Глубже показывать передовой опыт, интереснее писать о нем». Причем,

редакция намерена сообщать о рабо те у наших соседей, соревнующихся с нами районов.Во многих письмах содержались советы о том, что нужно больше вни мания уделять разработке проблем взаимоотношений руководителя с коллективом, учить на примере луч­ших, чаще писать о передовиках производства, но не ограничиваться при этом уже известными адресами коллективов и передовиков.Большая часть писем посвящена вопросам совершенствования хозяй­ственного механизма, повышения от­ветственности кадров за выполнение заданий. В этой связи читатели пред лагают глубже анализировать деяте­льность предприятий, колхозов и сов хозов, больше писать о качествен­ной стороне хозяйствования, чаще советоваться с рабочими, колхозни­ками, специалистами. Перечислен­ные проблемы найдут свое отраже­ние в рубриках: «Партийная жизнь», «Проблема: поиск и решение», «Вни­мание: интересный опыт», «Резервы — в действие», «Реш ая Продоволь­ственную программу», «Решения XX-VII съезда К П С С  — в жизнь». «Коммунист в коллективе», «Курсом ускорения», «Животноводство— удар ный фронт», «За строкой партийных

документов», « Бесхозяйственности— иск» и другие.1550 писем пришло в «Дзержи­нец» за 1986 год. Тематика их раз­нообразна. Что особенно отрадно, 1530 писем— опубликовано. Это го­ворит об укреплении связи газеты с читателями, о расширении рядов ра­бочих и сельских корреспондентов—■ активных помощников редакции. По самым актуальным вопросам высту­пают на страницах печати хлеборо­бы, педагоги, культработники, юри­сты, члены производственных колле ктивов, юнкоры, ветераны партии, войны и труда. Это Л. А . Сонич из колхоза «Россия», Е. Е . Оль из ко­лхоза «И скра», А . Е. Гаврилов, спе­циалист Р А П О , советский работник С . Г. Свиридова, с о т р у д н и к  Р О В Д  А . 3. Чугуев, И . Л . Хамцов и А . В. Магзинский, старший егерь и охотовед, А . М. Ополева, представитель общества «Знание», А . Д . Мурыгин, председатель рай­кома Д О С А А Ф , Г. И . Шаховская методист Дома пионеров, Н. Е. Ок­ладников, ответсекретарь районного общества борьбы за трезвость и др. Недавно стала сотрудничать с реда­кцией рабочая леспромхоза В. И. Федотова.Только благодаря вам, товарищи

активисты, наша газета стремится идти в ногу со временем; решать на­иболее злободневные вопросы.В 1987 году сохранятся рубрики «Из редакционной почты», «Газета выступила. Что сделано?» Регуляр­но будут публиковаться «Страница писем» и «Страница народного конт роля», «Костер», « С  любовью к при­роде», «Боец идеологического фрон­та». Редакция усилит связи с чита­телями и рабселькорами, контроль за действенностью.Несомненно, что жизнь внесет из­менения в редакционные планы, под­скажет новые рубрики и темы. Но то, что они сложились с учетом мне­ний читателя —- хорошее начало на будущее.На днях в газете «Дзержинец» была опубликована анкета читателя. Ваши ответы на поставленные воп­росы помогут еще более конкретно и по-деловому оценить деятельность районки, выбрать наиболее полезное для ее дальнейшего совершенствова­ния.Редакция горячо благодарит всех, кто прислал свои замечания и предло­жения, пожелания и советы на 1987 год и приглашает активно участво­вать в выпуске газеты, подготовке актуальных материалов. Ждем ва­ших писем и корреспонденций.
Л. БО РО Д А ВК О , 

заведующая отделом писем.
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«В О Т И П Р И Ш Е Л  Д Е Д  М О Р О З ...»

В О Ж И Д А Н И И  П Р А З Д Н И К А

ЧТО? ГДЕ? КОГДА?В эТи предпраздничные дни в сельских Домах ку­льтуры вовсю шла подго­товка к новогодним теат­рализованным представ­лениям. Традиционные Де ды Морозы и Снегурочки, Бабы Яги и Добрые Мо­лодцы, без которых не об­ходится ни одна рождест­венская сказка, станут, пожалуй, самыми главны­ми действующими лицами карнавалов.В Д Е Н И С О В С К О М  ДО M E К У Л Ь Т У Р Ы  гостям

праздника будет показано театрализованное предста­вление «Царство Али -Ба­бы».«Говорят, под Новый год...» — такое много­обещающее название у ве чера, подготовленного" эн­тузиастами художествен­ной самодеятельности и культпросветработниками У Л Ю К О Л Ь С К О Г О  ДК.В Н И Ж Н Е М  Т А Н А Е , в сельском клубе, тружени­ки соьхоза, ребята-старше классники примут участие

в представлении с роман­тичной тематикой; «А х, карнавал, удивительный мир!..»30 декабря и в Р А Й О Н  Н ОМ  Д О М Е  К У Л Ь Т У Р Ы  пройдет новогоднее пред­ставление «Карнавал».Для ребятишек сель­ские Дома культуры пред ложат свои нарядно укра шенные залы и фойе 30 — 31 декабря и 1 января. А  взрослое население 31 декабря и 1, 2 января мо­тет посетить вечера отдыха

Добро пожаловать на новогодние представле­ния!
Л. ГА Л К И Н А ,
директор РДК.* * *Много интересного пред стоит осуществить и шко­льникам в эти дни. 4 — 5 января будут развернуты выставки фоторабот, дет­ских рисунков «Я  рисую мир», технического твор­чества. Разместятся они в фойе и залах районного Дома культуры, Дома пи­онеров, кинотеатра «За­ря». А  6 — 7 января нач­нется школьный Фести­валь искусств, где ребята продемонстрируют свое артистическое мастерство.

ЧТОБЫ НЕ ОМРАЧАЛОСЬ ВЕСЕЛЬЕНовогодний праздник не обходится без нарядной елки. Но надо помнить, что неосторожное обраще­ние с огнем может омра­чить ваше веселье. Преж­де всего, нельзя остав­лять детей без присмот­ра, следует подальше уби­рать от них спички.Елку нужно устанавли­вать на устойчивом осно­вании, так, чтобы ее вет­ки не касались стен и по­толка помещения, а так­же отопительных прибо­ров. Праздничную иллю­минацию можно произво­

дить только посредством электрогирлянд заводско­го изготовления, а подго­товку ее следует пору­чать специалисту - элект­рику, хорошо знающему правила устройства элект роустановок. В случаях неисправности гирлянд (искрение, мигание ламп, нагрев электропроводов и т. п.) они должны быть не­медленно выключены из сети до полного устране­ния неисправности.Во время проведения праздника новогодней ел­ки запрещается зажигать

свечи, бенгальские огни, фейерверки, украшать ел ку игрушками из целлуло ида. Марля и вата, исполь зуемые для украшения ел ки и изготовления маска­радных костюмов, долж­ны быть обработаны огне­защитным составом.Игры детей у новогод­ней елки нужно прово­дить только под наблюде­нием взрослых. В период проведения праздника дол­жно быть установлено де­журство лиц, прошедших инструктаж по правилам пожарной безопасности.

Рукеводители предпри­ятий или ответственные лица за проведение празд ника должны согласовать место установки елки с ра ботинками пожарной ох­раны и взять у них разре­шение на это. Ответствен ными за соблюдение пра 
ей л пожарной безопаснос­ти при проведении нового дней елки являются руко­водители организаций.

Е. О ТМ АХО В, 
начальник 

Дзержинской районной 
пожарной части.

СРЕДА — 31 
Первая програм м а

8.00 —  «Время». 8.40 —  П ою т сестры Кныш и Виктор 
Карасенко, 9.05— Веселые старты. 9.50— «Снегопад из 
холодильника». М ультфильм. 10.05-Документальные фи­
льмы социалистических стран: «Рай зимой», «Новый 
год в семье». 10.30-— Впервые на экране ЦТ. Х удо­
жественный фильм «УРОКИ Н А ЗАВТРА». 11.35— «Мо 
лодеж ны й экран». О V II Всесою зном фестивале теле­
програм м  и фильмов для м олодеж и. 12.35 —  Кино­
афиша. 13.20 —  Премьера фильма-спектакля Государ­
ственного академ ического Центрального театра кукол 
под руководством  народного  артиста СССР С. В. О б ­
разцова «БУРАТИМО». 14.30 —  «Сегодня в мире». 
14.45 — «ТРОПОЙ БЕСКОРЫСТНОЙ ЛЮБВИ». Х уд ож е­
ственный фильм. 16.05 —  «РЫСЬ ВЫХОДИТ НА ТРО­
ПУ». Художественный фильм. 17.15 —  Хоккей. П ред­
олимпийский турнир. С борная СССР —  сборная С Ш А .
19.15 —  «Ну, погоди!». Мультфильм. 15-й выпуск. 19.30
—  «ВОКРУГ СМЕХА». Вечер ю мора в Концертной сту­
дии Останкино. 21.00 —  «Время». 21.35 —  Спутник те­
лезрителя. 22.05 —  «Сегодня и ежедневно». Эстрадно­
цирковое представление из цикла «Все клоуны», 23.05
—  «Я родился на этой земле». Концерт советской пе­
сни. 23.35 —  «С Новым годом , красноярцы!». П оздра­
вление председателя исполкома краевого Совета на­
родны х депутатов Виктора Васильевича Плисова. 23.45
—  «С Новым годом , товарищ и!». Поздравление совет­
ском у народу. 24.00 —  Н овогодний праздничный кон­
церт. 3.00— Танцы, танцы, танцы... 3.30— «Ритмы пла­
неты». Концерт артистов зарубеж ной эстрады.

Вторая программа
8.00 —  Утренняя гимнастика. 8.15 —  М ультфильмы: 
«Зимовье зверей», «Тигренок на подсолнухе», «Квака- 
задавака». 8.45— Русское искусство. Д еревянное зод­
чество. 9.20 —  Заключительный концерт участников II 
Всероссийского смотра государственных ансамблей 
песни и танца. 11.10 —  «По российским  меридианам». 
Документальный фильм. 11.35 —  Ф ильм — детям. «ВО­
РОБЕЙ НА ЛЬДУ». 12.35 —  Немецкий язык. 13.10 —  
«Играй, гармонь». (С 14.35 до 17.00 —  перерыв).
17.00—  Новости. 17.05— «Я подож д у тебя, Тяпа!». М оско  
вский цирк на льду. 17.50— «Свети, огонек». Д окум ен­
тальный фильм. 18.00— Реклама. 18.10— Н овогодняя ки­
нопрограм м а. 19.00— Панорама недели. 19,30— «Диалог» 
Телефильм. 20.00— «Спокойной ночи, малыши!»
20.15— «Содружество». Телевизионный журнал.
21.00—  «Время». 21.35— Концерт фестиваля искусств 
«Русская зима». 22.20— Впервые на экране ЦТ. Х тдож е- 
ственный фильм «АПЛОДИСМЕНТЫ, АПЛО Д ИСМ ЕН­
ТЫ». 23.35— «С Новым годом , красноярцы !» Поздравле 
ние председателя исполкома краевого Совета народ­
ных депутатов Виктора Васильевича Плисова. 23.45— «С 
Новым годом , товарищ и!» Поздравление советском у на 
роду. 24.00— «Музыка на всех широтах». Концерт клас 
сической и народной музыки.

ЧЕТВЕРГ —  1 
Первая программа

8.00 —  Новости. 8.20 —  Концерт из произведений И. 
Ш трауса. 9.05 — «Р!овогодний этюд». Стихи русских и 
советских поэтов. 9.25—  «Веселые нотки». 10.25— К на­
циональному празднику Кубы. Програм м а телевиде­
ния Кубы. 11.25 —  Премьера мультфильма «Поликли­
ника кота Леопольда». 11.35— Премьера телевизионно 
го докум ентального фильма «Под сенью  липовых ал­

лей». 11.50 —  «Арена чудес». Выступления цирковых 
коллективов Подм осковья, 12.40 —  Хоккей. , П редолим ­
пийский турнир. С борная Канады —  сборная СССР. 
14.40— Впервые на экране ЦТ. Худож ественный фильм 
«СКАЗКА, РАССКАЗАННАЯ НОЧЬЮ ». 15.55— «Хочу все 
знать». Киножурнал. 16.05— Концерт русского  хореэг 
раф ического фольклора. 17.05 —  М ультф ильмы: «Па­
дал прош логодний снег». «Это случилось зимой». 
17.35 —  По просьбам телезрителей. Художественный 
фильм «ИВАН ВАСИЛЬЕВИЧ МЕНЯЕТ ПРОФЕССИЮ ».
19.15 —  «Песня-86». Заключительный Еечер Всесоюз­
ного телевизионного фестиваля в Концертной студии 
Останкино. 21.00 —  «Время». 21.35— П родолж ение зак­
лю чительного вечера «Песня-86».

Вторая програм м а
8.00—  Утренняя гимнастика. 0.20 «Ж ар-птица из края 
берез». Телевизионный документальный фильм. 9.00 
— Ритмическая гимнастика. 9.30 —  «ОБЫКНОВЕННОЕ 
ЧУДО». Телевизионный худож ественны й фильм. 1-я и 
2-я серии. 11.50— Н ародны е мелодии. 12.05— Ф ильм—  
детям. «ПОХИЩЕНИЕ». 13.30— Кубинские ритмы. Вы­
ступление Гаванского ф ольклорного  ансамбля «Ара­
гон». 13.55— А. Цагарели. «ХАН УМ А». Ф ильм -спек­
такль Л енинградского академ ического Больш ого дра­
матического театра имени /Л. Горького. 16.15— Экран 
зарубеж ного  фильма. «Д О М  В КО ЛО Н И АЛЬН О М  СТИ 
ЛЕ». 17.35 —  Балет П. И. Чайковского «ЩЕЛКУНЧИК». 
Спектакль Государственного академ ического Большо­
го  театра Белорусской ССР. 19.30 —  Премьера д оку ­
ментальных фильмов: «Ставрополье», «Этюды ураль­
ского  города». 20.00 —  «Спокойной ночи, малыши!».
20.15 —  М ультфильмы для взрослых: «Автомобиль Гу­
става», «Густав хотел бы почитать», «Душ», «Теплое 
место». 20.40 —  «Русская зима». Н аучно-популярный 
фильм. 21.00 — «Время». 21.35 —  «СТАРИННЫЙ ДЕТЕ­
КТИВ». Телевизионный спектакль по рассказам Э. По 
и Ч. Диккенса.

ПЯТНИЦА —  2 
Первая программа

8.00 —  «Время». 8 .45—  Премьера научно-популярного 
фильма «М ещ ерская сторона». 9.10 —  О тчего и поче­
му? Передача для детей. 9.40 —  Премьера телевизи­
о нного  докум ентального фильма «Будущим годам на 
посмотренье». 10.20— «В м ире животных». 11.50— Для 
всех и для каж дого. «Мода и мы». О проблемах вне­
дрения в производство новых моделей одеж ды . 12.25 
— В гостях у сказки. Премьера телевизионного худож е 
ственного фильма «ТАЙНА СНЕЖ НОЙ КОРОЛЕВЫ». 
1-я серия. 14.00 —  «Родина любимая моя». Ф отокон­
курс. 14.05— 2-я серия телевизионного худож ественно­
го фильма «ТАЙНА СНЕЖ НОЙ КОРОЛЕВЫ». 15.15 —  
Премьера фильма-концерта «В кр угу  героев Толсто­
го» Рассказывают народные артисты СССР А. Степа­
нова и М. П рудкин. 16.35— «ДОКТОР АЙБОЛИТ». С е­
м исерийный мультфильм. 1-я— 4-я серии. 17.20— «Зве­
зды оперной сцены». 18.20 —  «Путешествие по М оск­
ве. Ленинградский проспект». Телевизионный д окум е ; 
нтальный фильм. 18.40 —  «КВН-86». Встреча студентов 
М осковского  химико - технологического института и 
О десского государственного университета. 21.00 —  
«Время». 21.35 —  П рем ьера телевизионного худож ест 
венного фильма «ПУТЕШЕСТВИЕ МЕСЬЕ ПЕРРИШО- 
НА». По одноим енной комедии Э. Лабиша. 22.50— Но 
вости. 22.55— Н овогодние поздравления стран Интер­
видения.

Вторая программа
8.00—  Утренняя гимнастика. 8.20— М узыкальная пере­
дача «Утренняя почта». 8.50— Ритмическая гимнастика.

9.35— Ф ильм — детям. «В О Ж И Д АН И И  ЧУДА». 10.45 —  
М ировая худож ественная культура. Русские народные 
календарные песни. 11.15— Хоккей. Предолим пийский 
турнир. С борная ЧССР— сборная С Ш А . 13.15— Играет 
оркестр легкой музыки Л итовского телевидения и ра­
дио. 13.45— О. Уайльд. «Как важно быть серьезным». 
Телевизионный спектакль.

15.15— «Возьмемся за руки, друзья». Концерт ав 
торской песни. 16.45— Наш сад. 17.15— Премьера д о ­
кум ентального фильма «Поединок с высотой». 17.45 
— «Это вы можете». 18.30— «Все начинается с любви»
20.00—  «Спокойной ночи, малыши!». 20.15— Рассказы о 
худож никах. Ренато Гуттузо. 21.00— «Время». 21.35—  
М узыкальный вечер в Концертной студии Останкино с 
участием Больш ого сим ф онического оркестра ЦТ и 
ВР, мастеров искусств и артистической м олодеж и. В 
переры ве —  телевизионный документальный фильм 
«Светильники Эрмитажа».

СУББОТА —  3
Первая програм м а

8.00—  «Время». 8.45 —  Ритмическая гимнастика. 9.15 —  
«Свидание с Софиевкой». Телевизионный докум енталь­
ный фильм 9.35— «Будильник». 10,05— «Служу Советско 
му С ою зу!»  11.05— М узыкальная передача «Утренняя 
почта». 11.35— «Здоровье». 12.20 —  Детский ю м ористи­
ческий ж урнал «Ералаш» № 4 6 , 12.30 — «Музыкальный 
киоск». 13.00— «Сельский час». 14.00— «Клуб путешест­
венников». 15.05 —  Хоккей. П редолим пийский турнир. 
Матч за 3-е место. 17,05— «ДОКТОР АЙБОЛИТ». М ульт­
фильм. 5-я —  7-я серии. 17.35— «Родники». 18,05— «Виль 
гельм Пик». Телевизионный документальный фильм.
18.45—  Всесоюзный телевизионный конкурс «Товарищ 
песня». 19,25— Премьера мультфильма «Великолепный 
Гоша». 9-я история. 19.35— Впервые на экране ЦТ. Х удо­
жественный фильм «ПРОХИНДИАДА», ИЛИ БЕГ Н А ME 
СТЕ». 21.00— «Время». 21.35— Премьера телевизионного 
фильма «БАЛЕТ ОТ ПЕРВОГО ЛИЦА». О творчестве на­
р одного  артиста СССР, лауреата Ленинской премии 
Ю. Н. Григоровича. Часть 1-я. 22.25— Новости. 22.30 —  
2-я часть телевизионного фильма «БАЛЕТ ОТ ПЕРВОГО 
ЛИЦА».

Вторая програм м а
8.00—  «На зарядку становись!» 8.20— Концерт ф ольклор 
ного ансамбля «Медуница». Передача из Минска. 8.50 
— Премьера научно-популярного фильма «Путешествие 
в Коломну». 9.10— М. Зощ енко. По страницам произве­
дений. 10.00— П. И. Чайковский. Симф ония №  4. 10.45 
— «Объектив». 11.15—  «По музеям  и выставочным за­
лам». Ж ивопись импрессионистов из Вашингтонской на­
циональной худож ественной галереи. 11.45— Премьера 
ф ильма-концерта «Ансамбль «Эргырон». 12.15— Расска­
зывают наши корреспонденты ... 12.45—  «Приключения 
Робинзона Крузо м оряка из Йорка». Мультфильм. 13.55 
— «РОЖДЕННАЯ РЕВОЛЮЦИЕЙ». Телевизионный деся- 
тисерийкый худож ественный фильм. Фильм 8-й «ОБО­
РОТНИ». 15.30— «О чевидное —  невероятное». 16.30 —  
«Ежик в тумане». Мультфильм. 16.40— Джазовая пано­
рама. Ансамбль «Аллегро» под управлением Н. Леви- 
новского в Концертной студии Останкино. 18.00— Х удо­
жественная гимнастика. М еж дународны е соревнования.
18.45—  «Строительство и архитектура». Киножурнал. 
18.55— Фестивали... Конкурсы... Концерты... 20.00— «Спо­
койной ночи, малыши!» 20.15— Реклама. 20.20— Из сок­
ровищ ницы м ировой музыкальной культуры. С. Рахма­
нинов. Концерт №  2 для фортепиано с оркестром .
21.00—  «Время». 21.35— «Снималось в Таллине». М узы ­
кальная передача.
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